ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea a 1(un) post vacant de personal civil contractual
din cadrul U.M. 01606 Sibiu, Magaziner debutant, magaziner in Depozit cazarmare din
Formatiunea de cazarmare [ studii medii sau generale absolvite

1. UNITATEA MILITARA 01606 Sibiu din Ministerul Aparirii Nationale, organizeaza
concursul pentru ocuparea a 1(un) post vacant de personal civil contractual din cadrul U.M. 01606
Sibiu, Magaziner debutant, magaziner in Depozit cazarmare din Formatiunea de cazarmare |
studii medii sau generale absolvite.

Principalele cerinte ale postului:

- Aplicd regulile privind primirea, depozitarea, conservarea, distribuirea si evidenta bunurilor
materiale aflate Tn gestiunea/ folosinta formatiunii cazarmare;

- Sprijina activitatea de aprovizionare cu bunuri materiale de resortul constructii-cazare pe baza
comenzilor sau a planificarii din graficul de aprovizionare stabilit de seful formatiunii cazarmare;

- Desfasoara activitati de receptie zilnica si ori de cate ori sunt aprovizionate bunuri materiale de
resortul constructii-cazare, alte produse folosite in procesul de ezxecutie a lucrarilor si/ sau de
cartiruire a efectivelor;

- Este raspunzator de aprovizionarea cu bunuri materiale de resortul constructii-cazare astfel ncat
acestea sa aiba cantitatea, proprietatile fizice si chimice, calitatile de productie specificate si aduce
imediat la cunostinta sefului formatiunii cazarmare si/ sau sefului logisticii despre Incélcari ale
standardelor de calitate la produsele/serviciile/ lucrarile livrate/ executate de furnizori/ prestatori;

- Pe timpul executarii misiunilor de transport de bunuri materiale de resortul constructii-cazare,
este responsabil de cantitatea produselor, de pastrarea, de modul de transport si ambalare pentru
evitarea deprecierilor;

- Dupa efectuarea aprovizionarii si efectuarea receptiei de catre comisia de receptie, preda
admnistratorului de depozit marfa si 1i consiliazd cu privire la modul de pastrare §i depozitare
prevazut in documentele de livrare in conditii optime;

- Verifica modul de inscriptionare, ambalare si etichetare a bunurilor materiale de resortul
constructii-cazare astfel incat acestea sa fie in termenele de pastrare si valabilitate legale admise, sa
nu existe marfa expiratd sau neinscriptionatd, cu risc de imbolnavire profesionala;

- Utilizeaza software-urile de specialitate (programe nationale de devize agreate de angajator,
programe de gestiune, etc.) In scopul stabilirii si urmarii necesarului si existentului de bunuri
materiale de resortul constructii — cazare, pentru lucrdrile de reparatii curente si intretinere
planificate, conform devizelor de lucrdri si a extraselor de resurse generate de acesta;

- Sprijind activitatea de analiza a ofertelor primite de la furnizori si alege oferta optima in raport
cu standardele de calitate impuse;

- Creeaza si actualizeazd permanent baza de date referitoare la tipurile de produse, furnizori si
mentine permanent contactul cu furnizorii pentru a primi cele mai bune oferte.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetateniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliul in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste sa candideze trebuie sd nu fi fost condamnata definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legaturd cu serviciul, care impiedicd Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibilda cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.
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Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

1. nivel minim al studiilor: studii medii sau generale absolvite;

2. minim 6 ani si 6 luni vechime in muncé, pe un post care sa ateste experienta de lucru
in domeniul administrarii cazarmilor(imobilelor) si gestionarii bunurilor materiale de
resortul constructii-cazare;

3. nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este secret de serviciu; in acest
sens este necesar acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind efectuarea
verificarilor in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a
certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

4. cunostinte de operarea software-urile de specialitate (software-uri de analiza si calcul a

documentatiei tehnico-economice pentru activitatea de constructii si instalatii agreate de
angajator, software-uri de gestiune), utilizare sisteme de operare Microsoft Windows —
Foarte bine, operare Microsoft Office — Foarte bine;

5. usuringd 1n comunicare in scris si verbal, putere ridicatd de munca, punctualitate,
meticulozitate, spirit de observatie, initiativa, pragmatism, adaptabilitate, responsabilitate,
dorintd de perfectionare permanenta, creativitate, rezistenta la lucrul in conditii de stres,
cunoasterea si aplicarea consecventd a reglementarilor specifice, respectarea normelor de
disciplina si a eticii profesionale.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urméatoarele:

¢ cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului unitatii militare 01606 Sibiu - se va
completa la sediul unitatii la momentul depunerii dosarului;

+ curriculum vitae — model european;

+ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere cd persoana care
doreste sa candideze nu are antecedente penale care sd o facd incompatibila cu postul pentru care
candideaza, valabild pana la obtinerea certificatului in cauza, care se prezintad cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului;

¢ copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea*, potrivit legii,
dupa caz;

+ copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestda indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitatex;

¢+ copia carnetului de munca, conforma cu originalul si/sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau 1n specialitatea studiilor (dacad postul necesita vechime
n specialitatea studiilor;

+ adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitatesx;

+ acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile n care este declaratd ,,admisa” la concurs — se va completa la sediul unitatii
la momentul depunerii dosarului.

Calendarul de desfasurare a concursului:
ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT

Nr.
crt.

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezinta si in original in vederea
verificarii conformitatii cu acestea.
** Adeverinta care atestad starea de sanatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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Cer,;' ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
1. | Depunerea dosarelor de concurs . 30.12.2024 - 16.01.2025
' intervalul orar 08.00 - 15.00
2. | Selectia dosarelor de concurs 16.01.2025-17.01.2025
3 Afisarea rezultatelor selectiel 20.01.2025, ora 15.00
dosarelor de concurs
Depu'nc?rea eventualelor cont.es.ta‘gu Pand la 21.01.2025
4. | cu privire la rezultatul selectiei
ora 15.00
dosarelor de concurs
Solutionarea eventualelor
contestatii cu privire la rezultatul
5. | selectiei dosarelor de concurs si 22.01.2025 pana la ora 15.00
afisarea rezultatului solutionarii
contestatiilor
6. Destfasurarea prlm.elvprobe de 93.01.2025 ora 09.00
concurs, proba scrisa
7 Core_ctarea si ?ﬁsarea rezultatului 97 01.2025 ora 15.00
la prima proba de concurs
Depunerea eventualelor contestatii 98.01.2025 0269 / 233.930
8. | ale rezultatului primei probe de ora 15.00 (int. 112)
concurs
Solutionarea eventualelor
co.ntes.ta‘;n cu privire la re;ultatul 29 01.2025
9. | primei probe de concurs si afisarea
: S ora 15.00
rezultatului solutionarii
contestatiilor
. Do . 30.01.2025
10. | Sustinerea probei de interviu ora 09.00
11 Notarea interviului si afisarea 03.02.2025
" | rezultatului la interviu ora 15.00
12 Depunerea eventualelor contestatii 04.02.2025
" | ale rezultatului interviului ora 15.00
Solutionarea contestatiilor cu
13 privire la rezultatul interviului si 05.02.2025
" | afisarea rezultatului solutionarii ora 15.00
contestatiilor
14 Comunicarea rezultatelor finale ale 06.02.2025
" | concursului ora 15.00

Tematica si bibliografia:

Bibliografia

1. Ordin nr. M-8 din 27 ianuarie 1999 - Pentru aprobarea "Instructiunilor privind organizarea
si conducerea evidentei cantitativ-valorice a bunurilor aflate in administrarea Ministerului
Apararii Nationale - la pace -";
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Ordin nr. M-25 din 25 februarie 2012 - INSTRUCTIUNI*) privind functiile de gestionar,
constituirea de garantii, raspunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor si
gestionarea bunurilor in Ministerul Apararii Nationale;

Ordin nr. M-92 din 16 septembrie 2013 - pentru aprobarea Instructiunilor privind
scoaterea din functiune si casarea activelor fixe, precum si declasarea si casarea bunurilor
materiale, altele decat activele fixe in Ministerul Apararii Nationale, cu modificérile si
completarile ulterioare;

Ordin nr. M-197 din 30 octombrie 2020 - Pentru aprobarea Instructiunilor de aplicare a
Regulamentului privind organizarea procedurilor pentru valorificarea bunurilor aflate in
administrarea Ministerului Apararii Nationale, modificat si completat cu Ordinul nr. M-
229 din 20 decembrie 2021;

Ordin nr. M-17 din 02 februarie 2024 - Ordin pentru aprobarea indrumarului privind
incadrarea cheltuielilor Ministerului Apararii Nationale pe articolele si alineatele

clasificatiei economice;

Ordin nr. M-151 din 27 noiembrie 2017 - Pentru aprobarea Instructiunilor privind
realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea valorii finale a
lucrarilor de constructii, cuprinse in programul de investitii al Ministerului Apararii
Nationale;

Dispozitia nr. DDI-12 din 13 aprilie 2022 - Dispozitie pentru aprobarea Normelor tehnice
de domenii si infrastructuri, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitia nr. DDI-4 din 14 aprilie 2020 - Dispozitie privind aprobarea Normelor tehnice
pentru lucrari de intretinere si reparatii curente la cladirile si constructiile speciale din
patrimoniul imobiliar al Ministerului Apararii Nationale;

9. Dispozitie nr. DDI-9 din 29 mai 2024 - Dispozitie pentru aprobarea normelor privind

10.

11.

12.

13.

14.

»w =

o1

consumurile de resurse energetice pentru incalziri centrale, ventilatii si activitati
administrativ-gospodaresti in unitatile militare ale Ministerului Apararii Nationale;
Manual de utilizare WindevRO 6.9 (Sistem informatic pentru eleborarea, analiza si
calculul documentatiei tehnico-economice pentru activitatea de constructii si instalatii) —
disponibil  online la  http://www.windev.ro/wp-content/  uploads/2017/03/Manual-
WindevRO-6.9.pdf;
Ordinul nr. M-87/ 27.04.2021 pentru arobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor
in Ministerul Apararii Nationale (Monitorul Oficial al Roméaniei nr.481 bis din 10.05.2021);
Ordinul nr. M-191/ 27.09.2019 pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea si
desfasurarea activitatii de securitate si sandtate in munca in Ministerul Apararii Nationale
(Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 900 bis din 07.11.2019);

Hotararea Guvernului nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardele nationale de
protectie a informatiilor clasificate In Romania, cu modificarile si completarile ulterioare
(Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 485 din 05.07.2002);

Legea nr. 53/ 2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare: Titlul I1, 111, XI (Monitorul Oficial al Roméaniei nr. 501 din 13.05.2021).

Tematica:

Contabilitatea si gestionarea mijloacelor fixe si a terenurilor;

Scaderea din evidenta contabild a pierderilor determinate de perisabilitati de bunuri
materiale;

Garantiile si raspunderile ale gestionarilor de bunuri materiale;

Drepturile si obligatiile gestionarului privind primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor
material;

Declasarea si casarea bunurilor materiale, altele decat activele fixe;

Metodologia de valorificare a deseurilor de catre unitatile militare.

Reguli pentru organizarea si desfasurarea procedurii de valorificare a deseurilor de cétre
unitatile militare gestionare;

Incadrarea cheltuielilor ministerului apararii nationale pe articolele si alineatele clasificatiei
economice; Articolul bugetar 20.02 - Reparatii curente;
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http://www.windev.ro/wp-content/

8. Receptia lucrdrilor la obiectivele de investitii/ lucrarilor de interventii la constructiile
existente, precum si a lucrarilor de intretinere §i reparatii curente;

9. Calculul necesarului de utilitati (apa, energie electrica) si materiale de curatenie, pentru
spatiile si activitatile specific Ministerului Apararii Nationale;

10. Lucrarile de intretinere si reparatii curente la cladiri si constructii speciale;

11. Metodologia de calcul pentru normarea consumurilor de combustibili necesari activitétilor
admnistrativ - gospodaresti;

12. Lista indicatoarelor de norme de deviz existente in nomenclatoarele programului informatic
WindevRO 6.9;

13. Nomenclatoarele cu informatii ce stau la baza elaborarii documentatiilor tehnico-economice
specific progrmului informatics WindevRO 6.9;

14. Obligatiile lucratorilor privind apararea impotriva incendiilor.

15. Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdnatatea In munca.

16. Drepturile si obligatiile salariatului. Raspunderea disciplinara.

17. Clasificarea informatiilor si accesul la informatii clasificate.

NOTA:

1. Toate activitatile se desfasoara la sediul UM 01606 Sibiu, Bulevardul Vasile Milea, nr. 3-5,
telefon contact 0269 / 233930, int. 112.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
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